
 

PROCES VERBAL DU CONSEILMUNICIPAL DU 5 JUIN 2026 

          

  

L’an deux mil vingt-six, le 1er juin, à vingt heures, Nous, Mr Olivier BOIXIERE, maire de St-

Hélen, certifions avoir convoqué ce jour, dans la forme et les délais légaux, le conseil municipal 

pour le  5 juin 2026.  

 

ORDRE DU JOUR: 

 

1- Désignation des délégués aux élections sénatoriales  

2- Représentants de la commune à la SPL Tourisme 

3- Emprunt bancaire : présentation des offres et choix 

4- Ligne de trésorerie : présentation des offres et choix 

5- Tarifs de garderie  

6- Rénovation énergétique : choix du lot peinture  

7-Informations intercommunales 

8-Informations communales 

9-Questions diverses  

 

 

 

RÉUNION DU 5 JUIN 2026 

 

Etaient Présents : MMES Solène SAMSON ––Corinne GALLEE – Florence SAUDRAIS – 

Gwendoline LEMERCIER – Sandrine LE GOFF- Rachel DUFRIEN - Evelyne GUÉRY – 

MRS. Olivier BOIXIERE –- Serge RIVIERE – Dominique GRISON – Benoit LEGER – 

Franck LORANT - - Elie CHATTON – Jean-Jacques RENAUX – Jean-Michel JOURDAN  

 

Etaient Absents excusés :  

Monique MOREAU donne procuration à Mme Solène SAMSON,  

Mr Olivier TREHEL donne procuration à Franck LORANT,  

Maël FELIN donne procuration à Jean-Jacques RENAUX   

Laurence GABORIT donne procuration à Florence SAUDRAIS  

 

Secrétaire de séance : Benoît LEGER  

 

Point Additionnel 

Mr Le Maire a invité les membres du Conseil Municipal à retirer le point Rénovation 

énergétique de l’ordre du jour intitulé choix du lot peinture et de le reporter au prochain 

conseil. Le Conseil municipal valide à l’unanimité cette modification.  

 

 
Mr Olivier Boixière, maire, ouvre la séance du conseil municipal et désigne Mr Benoît léger 

comme secrétaire de séance  

 

Mr Boixière procède à l’appel des membres du conseil et dénombre 15 conseillers présents et 

4 conseillés ayant donné procuration soit 19 conseillers. Le quorum est atteint.  

 

 

Le procès-verbal de la précédente séance n’a soulevé aucune observation et est adopté à 

l’unanimité. 
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Désignation des délégués aux élections sénatoriales  
Délibération 2026-06-01 
(Délibération transmise en sous-préfecture le 5 juin 2026) 

 
Il s’agit d’un collège de grands électeurs qui seront appelés à élire les sénateurs le 27 septembre 

2026 
 

 Le maire rappelle ensuite qu’en application de l’article R. 133 du code électoral, le bureau 

électoral est présidé par le maire et comprend les deux conseillers municipaux les plus âgés 

et les deux conseillers municipaux les plus jeunes présents à l’ouverture du scrutin, à savoir 
:  

Elie CHATTON,  
Serge RIVIERE,  
Gwendoline LEMERCIER, 
Rachel DUFRIEN. 
 
Le maire invite le conseil municipal à procéder à l’élection des délégués et de leurs suppléants 

en vue de l’élection des sénateurs.  

Il a rappelé qu’en application des articles L. 289 et R. 133 du code électoral, les délégués 

(ou délégués supplémentaires) et leurs suppléants sont élus sur la même liste, sans débat, 

à la représentation proportionnelle suivant la règle de la plus forte moyenne, sans 

panachage ni vote préférentiel. 

Les membres du conseil municipal qui n'ont pas la nationalité française ne peuvent ni être élus 

membres du collège électoral sénatorial, ni participer à l'élection des délégués et des suppléants 

(art. L.O. 286-1 du code électoral). 

 

 

Les membres du conseil municipal qui sont également députés, sénateurs, conseillers 

régionaux, conseillers départementaux, conseillers métropolitains de Lyon, conseillers à 

l’Assemblée de Corse ou de Guyane, conseillers de la collectivité européenne d’Alsace, ou 

membres de l’Assemblée de Polynésie française peuvent participer à l’élection des délégués et 

suppléants mais ne peuvent être élus délégués ou suppléants (art. L. 287, L. 445 et L. 556 du 

code électoral).  

 

Dans les communes de moins de 9000 habitants, le maire précise que les militaires en position 

d'activité membres du conseil municipal peuvent participer à l’élection des délégués et 

suppléants mais ne peuvent être élus délégués ou suppléants (art. L.287-1 du code électoral) 

 
Les délégués sont élus, dans les communes de 1000 à 8999 habitants, parmi les membres du 

conseil municipal, et que les suppléants sont élus soit parmi les membres du conseil municipal, 

soit parmi les électeurs de la commune.  

 
Le maire indique que conformément aux articles L. 284 à L. 286 du code électoral, le cas 

échéant l’article L. 290-1 ou L. 290-2, le conseil municipal devait élire 5 délégués (et/ou 

délégués supplémentaires) et 3 suppléants. 

 

2026- 



 

 

 

 

 

 

 

Les candidats peuvent se présenter soit sur une liste comportant autant de noms qu’il y a de 

délégués (ou délégués supplémentaires) et de suppléants à élire, soit sur une liste incomplète 

(art. L. 289 du code électoral).  

Chaque liste de candidats aux fonctions de délégués et de suppléants est composée 

alternativement d'un candidat de chaque sexe.  

Voici la liste proposée au vote après la demande de Mme Le Goff de faire partie de cette liste. 

Mme Lemercier laissant sa place.  

 

Le maire constate la liste de candidats  

 

ISTE A  

Titulaires 

Olivier Boixiere 

Sandrine Le Goff 

Benoît Léger 

Corinne Gallée 

Jean-Jacques Renaux 

 

Suppléants 

Monique Moreau 

Franck Lorant 

Laurence Gaborit 

 
Chaque conseiller municipal, à l’appel de son nom, fait constater au président qu’il n’est porteur 

que d’une seule enveloppe ou d’un seul bulletin plié. Le président constate, sans toucher 

l’enveloppe ou le bulletin, que le conseiller municipal dépose lui-même dans l’urne ou le 

réceptacle prévu à cet effet.  

Tous les conseillers prennent part au vote. Une fois le vote du dernier conseiller,  

le président déclare le scrutin clos et les membres du bureau électoral  procède  immédiatement 

au dépouillement des bulletins de vote.  

 

 Il est constaté qu’il n’y a pas de bulletins nuls ou blancs.  

 

Les résultats proclamés sont les suivants : 

Nombre de conseillers présents et représentés : 19 

Nombre de conseillers présents à l’appel n’ayant pas pris part au vote : 0 

Nombre de votants : 19 

Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau : 0 

Nombre de suffrage déclarés blancs par le bureau : 0  

Nombre de suffrage exprimés (addition des blancs + nuls que l’on déduit des votants) : 19 

 

 

Le Maire proclame élus délégués les candidats des listes ayant obtenu des mandats de délégués 

dans l’ordre de présentation sur chaque liste et dans la limite du nombre de mandats de délégués 

obtenus, conformément à la feuille de proclamation nominative jointe au présent procès-verbal. 

Il proclame ensuite élus suppléants les autres candidats des listes pris à la suite du dernier 

candidat élu délégué dans l’ordre de présentation sur chaque liste et dans la limite du nombre 
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de mandats de suppléants obtenus, conformément à la feuille de proclamation nominative 

également jointe en annexe. 

 

 

 

 

Refus des délégués 

Le maire constate le refus de 0 délégué après la proclamation de leur élection.  

En cas de refus d’un délégué d’exercer son mandat, c’est le suppléant de la même liste venant 

immédiatement après le dernier délégué élu qui est appelé à le remplacer (art. L. 289) et le 

premier candidat non élu de la liste devient suppléant. 

En cas de refus d’un suppléant d’exercer sa fonction, le premier candidat non élu de la même 

liste devient suppléant.  

 

Les conseillers municipaux présents ont fait connaître la liste sur laquelle seront désignés, en 

cas d’empêchement avéré, leurs suppléants pour participer à l’élection des sénateurs. Ce choix 

est retracé sur la feuille jointe au procès-verbal. 

  

Les formalités règlementaires de cette élection imposant le dépôt en sous-préfecture avant 

21h30, la secrétaire générale de mairie reçoit le mandat de Mr Le Maire pour remettre le 

procès verbal de proclamation, la délibération qui rendra exécutoire cette élection, le 

tableau des délégués titulaires et suppléants, le tout auprès des services de la sous-

préfecture à Dinan.   

 

 

2-Représentants de la commune à la SPL tourisme 

Délibération 2026-06-02 
(Délibération transmise en sous-préfecture le 9 juin 2026) 

 

Mr Boixière, le maire poursuit l’ordre du jour du Conseil municipal qui consiste à nommer les 

représentants de la commune à la SPL tourisme par une délibération.  

 
Mr Boixière, maire rappelle que depuis juillet 2025, le tourisme sur Dinan agglomération 

s’appuie sur une nouvelle organisation : la SPL (Société Publique Locale)  

 
Qu’est ce que la SPL tourisme? 
 

Depuis juillet 2025, le tourisme sur le territoire de Dinan Agglomération s’appuie sur une 

nouvelle organisation : la Société Publique Locale (SPL) Dinan-Cap Fréhel Tourisme. 

Créée par Dinan Agglomération et plusieurs communes actionnaires, cet organisme vient 

remplacer l’Office de Tourisme associatif et incarne une gouvernance modernisée, plus proche 

des réalités locales et des besoins du territoire. 

La création de la SPL répond à plusieurs objectifs : 

Renforcer l’attractivité de la destination Dinan-Cap Fréhel 

Accompagner les transitions vers un tourisme raisonné et durable 

Renforcer le lien avec les collectivités 

Mutualiser les compétences et construire des projets partagés 

 

La SPL Dinan-Cap Fréhel Tourisme constitue ainsi un outil stratégique au service de 

l’ensemble du territoire et de ses acteurs. Le conseil d’administration, présidé par Didier 

LECHIEN, Maire de Dinan, regroupe 13 représentants de Dinan Agglomération et des 
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communes actionnaires (Dinan, Fréhel, Plévenon, Saint-Cast-le Guildo et l’assemblée spéciale 

composée des autres communes). 

 

 

 

 

Au quotidien, une équipe de 30 salariés permanents, complétée par des saisonniers et des 

guides, est mobilisée autour de trois pôles de compétences (Relations clientèles &  

partenaires, Attractivité & Communication, Ingénierie & Développement) pour mener à 

bien les missions confiées par une Délégation de Service Public (DSP) : 

 

Accueillir, informer et conseiller les visiteurs, touristes et habitants 

Déployer une stratégie de promotion et de communication multi canal pour valoriser  

la destination 

Coordonner et animer le réseau des acteurs touristiques du territoire 

Commercialiser des produits et des prestations de services touristiques 

Sensibiliser les visiteurs et les acteurs du tourisme à la protection de  

l’environnement et à un tourisme durable 

Contribuer à l’élaboration de la stratégie touristique de Dinan Agglomération 

Apporter expertise et appui aux projets des collectivités actionnaires et des partenaires 

Observer et analyser l’évolution de l’activité touristique 
 
Mr Boixière présente l’organigramme de cette SPL Tourisme (cf powerpoint) 

 
Vu le courrier du Président de la S.P.L. Cap Fréhel Tourisme en date du 30 avril 2026 et reçu 

en nos services ce jour, La commune de St-Hélen figure depuis mai 2025, parmi les 

actionnaires de la SPL DINAN-CAP FREHEL TOURISME.  

« Dans ce cadre, nous organiserons prochainement une Assemblée Spéciale réunissant 

l’ensemble des communes actionnaires, afin de procéder à l’élection du Président de cette 

Assemblée spéciale qui siège au Conseil d’Administration de la SPL.  

Vous trouverez ci-joint le courrier vous invitant à désigner la personne représentant votre 

commune au sein de cette assemblée. » 

 
 

DÉCISION  

Le conseil municipal après en avoir délibéré : 

-DESIGNE  un élu communal pour représenter la commune de St-Hélen au sein de l’assemblée 

spéciale de la S.P.L. Dinan Cap Fréhel : Corinne GALLEE 

-AUTORISE Monsieur le Maire à engager et à signer toutes les démarches 

 

 
3-Emprunt bancaire : présentation des offres et choix 

DÉLIBÉRATION N° 2026-06-03 
(Délibération transmise en sous-préfecture le 9 juin 2026) 

 
Mr Boixière rappelle le contexte du chantier de rénovation énergétique de l’école, évoque les 

flux de trésorerie et en quoi il est important d’agir maintenant sur la trésorerie.  

Contexte chiffré  

Besoin de financement Rénovation école 1400000 €  
Pont de Coëtquen 140000 €  
Autres investissements ~450000 €.  
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Plan de financement : Subventions ~1100000 €  
Emprunt 390000 €  
Fonds propres ~500000 €. 

 
Mr Boixière rappelle le contexte du chantier de rénovation énergétique de l’école et présente 

les quatre leviers pour passer la période de tension. 

 
1•L’emprunt bancaire : montant visé de 390 k€ - à disposition rapidement – vote 

d’autorisation et mandat bancaire en séance du 5 juin 2026.  

 

2•Ligne de trésorerie : outil temporaire, à utiliser le moins possible et à rembourser dès 

réception des subventions. Montant visé 300K€ - couvre les pics d’appels de fonds – vote 

d’autorisation et mandat bancaire en séance du 5 juin 2026.  

 

3•Acomptes/avances : le cadre réglementaire prévoit une avance de démarrage jusqu’à 30% 

et des acomptes cumulés jusqu’à 80% du montant prévisionnel selon les dispositifs 

(DETR/DSIL, etc.). Préparer dossiers complets (états récapitulatifs, DGD, factures) pour 

accélérer les versements. 

 

4•Mandatement : maîtrise du rythme de décaissement - adapter l’ordre de paiement en 

respectant la réglementation et en priorisant les factures liées aux chantiers pour éviter 

pénalités.   

Mr Boixière présentes les trois offres  - Crédit Agricole, CMB Arkéa et Caisse d’épargne et 

après analyse des offres  

 

 

Proposition de partir sur des échéances constantes et choix de CMB ARKEA  
Vu les investissements prévus dans le Budget Prévisionnel 2026,  
Vu les plans de financements et le planning de réalisation des travaux,  
Vu l’emprunt d’équilibre prévu au Budget Prévisionnel 2026,  
Considérant que les subventions sollicitées et notifiées ne sont pas encore versées que leur 
versement interviendra ultérieurement des travaux,  
le Maire rappelle qu’un certain nombre d’investissements et un emprunt ont été actés dans le 
cadre du vote du Budget Prévisionnel 2026.  
Concernant la rénovation énergétique de l’Ecole, une consultation auprès des organismes 
bancaires sur la base d’une demande de prêt de 390 000 € a été réalisée.  
Il apparaît que les conditions proposées par le CMB ARKEA offrent les prestations financières les 
plus intéressantes sous la forme d’un contrat de prêt.  
Pour le financement de cette opération, Monsieur le Maire, en sa qualité de représentant de la 
commune, est invité à réaliser auprès de CMB ARKEA un Contrat de Prêt dont les caractéristiques 
financières sont ci - contre :  
Montant : 390 000 euros  

Durée d’amortissement : 180 mois  

Périodicité des échéances : Trimestrielle  

Taux fixe à 3.78%  

Frais de dossier : 390€  

Amortissement progressif et échéances constantes  
 
Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal  à l’unanimité :  
DÉCIDE de souscrire un emprunt de 390 000 € selon les modalités ci - dessus auprès de CMB 
ARKEA (offre N ° 1) ;  
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AUTORISE Monsieur le Maire, délégataire dûment habilité, à signer le Contrat de Prêt réglant les 
conditions de ce contrat et la ou les réalisations de fonds ou les appels de fonds.  
 

 

 

 

4-Ligne de trésorerie : présentation des offres et choix 

DÉLIBÉRATION N° 2026-06-04 
(Délibération transmise en sous-préfecture le 9 juin 2026) 

 
Mr Le maire présente les deux offres du Crédit Agricole et du CMB Arkéa.  

 

Proposition de partir sur offre de CREDIT AGRICOLE 

Vu les investissements prévus dans le Budget Prévisionnel 2026,  

Vu les plans de financements et le planning de réalisation des travaux, et considérant que les 

subventions sollicitées et notifiées ne sont pas encore versées et que leur versement interviendra 

ultérieurement des travaux,  

le Maire rappelle le besoin d’une ligne de trésorerie pour répondre aux appels de flux de 

trésorerie.  

 

Concernant la rénovation énergétique de l’Ecole, une consultation auprès des organismes 

bancaires sur la base d’une ligne de trésorerie de 300 000 € a été réalisée. Le CMB ARKEA 

n’a pas souhaité proposer d’offre pour 300 000€ et il apparaît que les conditions proposées par 

le CREDIT AGRICOLE offrent des prestations financières intéressantes sous cette forme.  

 

Pour le financement de cette opération, Monsieur le Maire, en sa qualité de représentant de la 

commune, est invité à réaliser auprès de CREDIT AGRICOLE un Contrat de Ligne de 

trésorerie dont les caractéristiques financières sont ci-contre :  

Montant : 300 000 euros  

Durée : 12 mois  

Périodicité : Trimestrielle  

Taux EURIBOR 3 MOIS MOYENNE  

 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, à l’unanimité :  

DÉCIDE de souscrire une ligne de trésorerie de 300 000 € selon les modalités ci - dessus 

auprès de Crédit Agricole,  

AUTORISE Monsieur le Maire, délégataire dûment habilité, à signer le Contrat réglant les 

conditions de ce Contrat et la ou les demandes de réalisation de fonds et les appels de fonds. 

 

 

5-Les Tarifs de garderie  
DÉLIBÉRATION N° 2026-06-05 
(Délibération transmise en sous-préfecture le 9 juin 2026) 

 
Lors de la retranscription de la délibération des tarifs votés au 11/12/2025, les tarifs « journées 

» (matin et soir commune et hors commune) ont été oubliés. 

Le logiciel de facturation fait donc l’addition des deux tarifs matin et soir portant ainsi les tarifs 

» journées » à 4.75€ commune et 6.10€ hors commune – contre 2.95€ commune et 3.65€ hors 

commune. 

Il est donc proposé au conseil municipal de remettre en place le tarif « journée » appliqué 

avant le 11/12/2025 à savoir 2.95€ commune et 3.65€ hors commune, à compter du 1er mai 

2026. Les autres dispositions restent  inchangées.  

Mr Le maire nous présente le tableau récapitulatif des tarifs garderie : 
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Le conseil municipal après en avoir délibéré : 

-Valide la nouvelle grille tarifaire et la rend applicable au 1er Mai 2026 

-Autorise Monsieur le Maire à engager et à signer toutes les démarches relatives à ce dossier. 

    

 

 

6-Informations intercommunales : pas d’informations.  
Mr le maire propose de passer aux informations communales  

 

 

7-Informations communales 
 

A-Capsules vidéos  

Mr Boixière évoque le Concept général des capsules vidéo. L’idée est « d’attirer l’attention 

dès les premières secondes, de valoriser les atouts de Saint-Hélen et mettre en lumière les 

associations, les élus et les projets de la commune »  

Sont définis :  

Le format -  Instagram réels, facebook format portrait 9 :16 

La durée  -  50 sec max par capsules  

Le ton  - punchy, dynamique et rythmé  

 

Le slogan de Saint-Hélen : « Saint-Hélen, une commune nature, dynamique et tournée vers 

l’avenir. » 

 

Quand aux capsules, elles sont au nombre de 6 et organisées autour d’intervenants élus, des 

associations concernées, dans un lieu défini et avec des accessoires liés à la thématique.  

 

1ère capsule : Biodiversité et sport en plein air 

2ème capsule : Histoire et patrimoine  

3ème capsule : Bien vivre ensemble  

4ème capsule : Les enfants au cœur de la commune 

5ème capsule : le sport sous toutes ses formes  

6ème capsule : les projets qui construisent demain  

 

 

B-Pique-nique de fin d’année 

La fin de l'année scolaire approche ; le traditionnel pique-nique de la cantine sera donc le 

vendredi 3 juillet sur la pelouse de l'église. 

Afin d'organiser au mieux les repas, les cantinières souhaiteraient connaître le nombre 

d'adultes qui seront présents ce midi-là. 

 

B-Invitation fête école Emilie et Germaine Tillion 

L'APE et l'équipe enseignante a le plaisir de convier l'ensemble de la mairie à la fête de l'école 

qui aura lieu  

le dimanche 14 Juin à partir de 11h au sein de l'école suivi d'un repas et festivités dans le 

jardin de la garderie.  

Nous vous joignons un bon de commande si vous souhaitez partager le repas avec nous.  

 

 

8-Questions diverses : Il n’a pas de questions diverses.  

Mr Boixière clôture la séance du Conseil municipal à 21h55.  

Le prochain conseil aura lieu le jeudi 18 juin 2026 
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